Energies Sans Frontiéres au Vietnam a Binh Thuan

Formation au métier d’électricien
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L’association Energies Sans Frontieres, constituée uniquement de bénévoles, est
actuellement fortement sollicitée pour former des jeunes en difficulté, déscolarisés et
sans emploi dans les villes de Ho Chi Minh Ville, de Dalat, du Dong Nai, de Kon Tum.
Toutes ces demandes, issues des contacts liés suite a nos interventions depuis plusieurs
années dans cette région du monde, nous ont fait prendre conscience de I'importance du
besoin et nous ont conduits a I'élaboration de ce projet.

Cette nouvelle demande émane du centre de Formation de Phan Thiet de la Province de
Binh Thuan (1 100 000 habitants) qui a sollicité ESF pour réaliser une formation en
électricité domestique a destination des jeunes pauvres en situations difficiles. Cela a été
rendu possible par I'intermédiaire du représentant de I'éducation professionnelle de Ho
Chi Minh Ville (originaire de Phan Thiet).

La ville de Phan Thiet ou s’est déroulé la formation est a environ 220 km a I'Est de Ho Chi
Minh Ville ce qui représente environ 5 heures de route en voiture. Cette ville de plus de
350 000 habitants est située en bord de mer.

OBJECTIFS

Les objectifs de la mission ont consisté :

- A réaliser une session de formation en
électricité installations intérieures a un
groupe d’une trentaine de jeunes
pauvres en situations difficiles.

- A apporter une aide au développement
local de [I'économie d’énergie, de
réinsérer des jeunes dans le travail par
une qualification et de contribuer a la
baisse des accidents d’origine électrique.

A aider, par un module de "formation
gestion", a la création d’entreprises
locales d’électricité.

- A remettre a chaque stagiaire, en fin de
mission, une caisse a outils et une
perceuse pour démarrer dans le métier. Page 1/2



REALISATION

La formation s’est déroulée du 14 Novembre 2016 au
Dimanche 19 Décembre 2016 dans le Centre de Formation
Technique et Economique de Binh Thuan a Phan Thiet.

31 auditeurs ont été sélectionnés au tout début mais le
nombre a ensuite chuté, assez rapidement, a 24. Cela n'a pas
trop généré d’instabilité dans la conduite des cours. Tres
bonne ambiance, sérieux et implication au niveau des jeunes.

La premiére semaine s’est passée a Ho Chi Minh ville et sur
Phan Thiet . Elle a été consacrée au transit et a I'installation de
I’équipe ainsi qu’a la préparation des classes et du matériel
nécessaire a la réalisation correcte de la formation.

La formation théorique a été dispensée pendant trois
semaines. Les cours se sont illustrés par des exercices
pratiques effectués avec les matériels pédagogiques. Les
évaluations hebdomadaires ont été effectuées chaque
vendredi matin. La formation "gestion" a I'entreprenariat qui
s’appuie sur des supports réactualisés s’est déroulée sur 3
demi-journées.

La cinquieme et derniere semaine de la formation a été
consacrée a la réalisation du chantier école suivie de la
derniére évaluation et de la cérémonie de remise des
attestations. Les chantiers écoles se sont déroulés a I'intérieur
de I'école, deux classes ont été sélectionnées par la direction
du Centre pour y refaire la distribution de prises et
d’éclairages.

Pendant la formation, la sécurité a toujours présente, les
risques générés par |'utilisation de I'énergie électrique et les
effets induits sur les personnes et les matériels prennent une
part importante des cours avec mise en pratique sur le terrain
lors des chantiers écoles.

Le bilan est tout a fait positif sur la formation avec une gestion
rigoureuse des cours et des TP. Nous notons une Bonne
ambiance dans I'équipe des formateurs avec une bonne
complémentarité dans les deux groupes de formateur. La
formation a la gestion, ou plus exactement la sensibilisation a
gérer des micros chantiers est une bonne approche mais trés
loin semble-t-il des préoccupations des auditeurs qui se voient
plus comme des employés que comme des artisans. La
préparation des chantiers et leur réalisation sur place permet
une bonne synthése de la formation.

PARTENAIRES

En France : Fondation Schneider.
Au Vietnam : la filiale Schneider Electric Vietham
et Centre de formation de Binh Thuan.

Sciypider

Participants de la mission pour ESF : Bernard Fabre: responsable
de projet et formateur gestion, Gilbert Fradin et Pierre
Gouttebroze: formation théorique, Jean-Claude Bertrand et
Sauveur Troncia : formation pratique,

Les traductions pendant les cours ont été assurées par deux
interpréetes : Quang qui travaille depuis plusieurs années avec
ESF et Phan Thanh qui intervenait pour la troisieme fois a nos
cotés.
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ESF Administration : 1030, route de St Sauveur, les Deveys, 38160 IZERON : 04 76 36 83 07 Email : esf.administration@orange.fr

www.energies-sans-frontieres.org
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